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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER L’INDIVIDUAZIONE E LA ASSUNZIONE DEL DIRETTORE DELL’AZIENDA 

SPECIALE PARCO DI PORTO CONTE 

 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

 

Vista la Deliberazione del Consiglio Direttivo n.20 del 28/03/2025 avente ad oggetto “P.I.A.O. 2025-2027 ed 

in particolare la sezione 3.3 “Piano triennale dei fabbisogni di personale 2025-2027"; 

Vista la legge regionale 26 febbraio 1999 n. 4 ed in particolare l’articolo 7; 

Visto l’articolo 11 dello Statuto aziendale; 

Visto il regolamento per l’organizzazione degli uffici e dei servizi approvato con deliberazione del Consiglio 

direttivo n.58 del 02/12/2015, aggiornato con Delibera n.72 del 20/12/2018 ed in particolare gli articoli da 

35 a 43; 

Vista la deliberazione del Consiglio Direttivo n.46 del 8.6.2018 di affidamento dell’incarico di responsabile 

dell’Area Marina Protetta Capo Caccia – Isola Piana al Direttore del Parco di Porto Conte; 

Vista la deliberazione del Consiglio direttivo n.64 del 30.10.2018 in ordine alla pesatura della posizione 

dirigenziale del direttore; 

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001 n.165 e s.m.i; 

Visto il decreto legislativo 18 agosto 2000 n.267 e s.m.i; 

Vista la deliberazione del Consiglio direttivo n.8 del 3.2.2026; 

Visto il CCNL vigente comparto Regione Enti locali; 

In esecuzione della deliberazione del Consiglio direttivo n.23 del 07/03/2026 e della determinazione del 

Commissario straordinario n.1 del 10/03/2026; 

RENDE NOTO 

• che l’Azienda Speciale Parco di Porto Conte intende procedere alla individuazione e alla assunzione 

del Direttore ai sensi dell’articolo 7 della legge regionale 26 febbraio 1999 n.4 e degli articoli 35 e 

seguenti del vigente e richiamato regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi; 
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• che, a tale scopo, è indetta dall’Azienda speciale Parco di Porto Conte una selezione per titoli e 

colloquio, finalizzata alla individuazione di un soggetto qualificato per la copertura della posizione di 

cui sopra con cui stipulare un contratto a tempo determinato della durata di cinque anni. 

Il presente Avviso non vincola in alcun modo l’Azienda, che ha facoltà di non dare seguito alla procedura 

selettiva in conseguenza di limiti imposti da disposizioni legislative, di mutate esigenze organizzative, qualora 

nessun candidato presenti un adeguato grado di rispondenza rispetto alla posizione da ricoprire e, 

comunque, nel caso in cui nuove circostanze o valutazioni lo consigliassero. 

La selezione darà luogo ad una graduatoria finale di merito. Si precisa che la graduatoria di merito, avendo 

una finalità specifica e non qualificandosi la presente procedura come concorso pubblico, non potrà essere 

ceduta a nessun altro ente richiedente. 

 

ART. 1 – FUNZIONI 

L’incarico di cui alla presente procedura ha ad oggetto la direzione dell’Azienda speciale del Parco di Porto 

Conte, figura apicale della struttura organizzativa, con competenze gestionali e connesse responsabilità in 

relazione agli indirizzi, ai programmi e agli obiettivi definiti dagli organi di indirizzo e controllo (Assemblea, 

Presidente e Consiglio direttivo). 

Le competenze funzionali assegnate alla posizione in oggetto sono quelle previste dal funzionigramma 

vigente, a cui si rinvia per meglio dettagliare l’assetto organizzativo e funzionale, e reperibile sul sito internet 

istituzionale dell’ente, sezione Personale – Dotazione Organica - PIAO, all’indirizzo: 

https://parcodiportoconte.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/trasparenza# 

dall’articolo 7 della legge regionale n.4/99, dall’articolo 11 dello Statuto aziendale, dall’articolo 35 del 

regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi, dalla delibera del Consiglio direttivo n.46/2018, 

tutt’ora vigente, che ha assegnato alla posizione del Direttore l’incarico di Responsabile dell’Area Marina 

Protetta Capo Caccia-Isola Piana, tutte come di seguito elencate a titolo esemplificativo e non esaustivo: 

a. responsabilità gestionale in relazione agli obiettivi dell’Ente, della correttezza amministrativa e 

dell’efficienza della gestione; 

b. la direzione degli uffici e dei servizi secondo i criteri e le norme dettate dallo statuto aziendale e dai 

regolamenti; 

c. la predisposizione dello schema del bilancio previsionale, del rendiconto, del PIAO e di eventuali 

documenti di programmazione inerenti; 
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d. l’esecuzione delle deliberazioni dell’Assemblea e del Consiglio direttivo secondo le proprie 

competenze; 

e. la responsabilità delle procedure di appalto e di concorso e la stipulazione dei contratti; 

f. l’emanazione degli atti che impegnano l’ente verso l’esterno e che la legge o lo Statuto non 

riservano espressamente ad altri organi o eventuali dirigenti EQ etc. in relazione al funzionigramma 

di tempo in tempo vigente; 

g. la responsabilità del servizio di vigilanza ai fini del rispetto dei divieti e delle prescrizioni vigenti 

all’interno del Parco; 

h. il rilascio dei pareri di conformità, nulla osta e autorizzazioni di propria competenza in base al 

funzionigramma di tempo in tempo vigente; il parere del direttore è obbligatorio e deve essere 

formalmente e motivatamente espresso per tutti gli atti degli organi dell’ente di gestione che 

incidono sull’organizzazione dei servizi e del personale; 

i. ogni eventuale funzione prevista dallo Statuto; 

j. il ruolo di Responsabile dell’Area Marina Protetta Capo Caccia – Isola Piana che in via esemplificativa 

e non esaustiva comporta: il coordinamento delle azioni di tutela della biodiversità e di 

conservazione dell’integrità ambientale marina e costiera; la esecuzione di azioni progettuali nel 

rispetto degli adempimenti richiesti in materia di programmazione della gestione ed attuazione delle 

direttive del Ministero dell’Ambiente; il coordinamento delle attività di studio e/o ricerca 

conseguenti all’attivazione di azioni progettuali già avviate o da avviarsi; individuazione di linee di 

finanziamento, predisposizione di relative progettazioni e conseguente realizzazione e 

rendicontazione; impiego ottimale delle risorse finanziarie, attivazione di accordi che possano 

migliorare l’efficacia e l’efficienza dell’azione istituzionale dell’Area Marina Protetta; rappresentanza 

esterna dell’Area Marina Protetta, rapporti con il Ministero dell’Ambiente ed attuazione delle 

politiche di promozione e comunicazione. 

ART. 2 - COMPETENZE E CONOSCENZE RICHIESTE 

Il profilo ricercato deve possedere le seguenti conoscenze tecniche e le seguenti competenze organizzative e 

trasversali, in relazione all’articolo 36 del vigente regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi: 

A) conoscenze tecniche specialistiche approfondite, con necessità di aggiornamento costante in materia di 

tutela delle aree protette, terrestri e marine ed in particolare: 

• normativa tecnica e giuridica in materia di parchi regionali; 
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• tematiche inerenti alla fruizione pubblica dei parchi, la promozione culturale, la tutela e il recupero 

ambientale, la vigilanza; 

• normativa nazionale e regionale attinente le aree protette comprese le aree marine; 

• biologia ed ecologia terrestri e marine; 

• funzionamento degli Enti Locali e normativa collegata (D.Lgs. 267/2000, D.Lgs. 165/2001, Codice di 

comportamento DPR 62/2013); 

• ordinamento contabile delle pubbliche amministrazioni (D.Lgs 118/2011 e principi contabili); 

• normativa in materia di procedimento amministrativo (L. 241/1990 s.m.), diritto di accesso, obblighi 

di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni (D.Lgs. 33/2013); 

• disciplina in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza; 

• normativa in materia di privacy; 

• normativa in materia di contrattualistica pubblica (D.Lgs. 36/2023 e s.m.i.); 

• fonti di finanziamento comunitarie, nazionali e regionali. 

B) competenze e capacità trasversali in relazione alla maturità professionale acquisita: 

• la capacità decisionale che, oltre alla presa di decisione, presuppone la capacità di acquisire e 

interpretare le informazioni in proprio possesso, associata alla capacità di prefigurare possibili 

scenari e alla capacità di districarsi agevolmente nell'interpretazione delle norme e nella loro 

applicazione; 

• la capacità di gestire efficacemente le risorse assegnate, sia economico-finanziarie sia di personale, 

in relazione agli obiettivi definiti e alle attività assegnate alla struttura aziendale nel suo complesso. 

Per quanto riguarda la capacità di gestione del personale, questa presuppone il presidio di tutti i 

sistemi che a essa afferiscono, quali l'identificazione dei fabbisogni dell’Azienda sia sotto il profilo 

delle risorse necessarie sia rispetto alle esigenze e competenze dei collaboratori presenti e 

l’identificazione e valorizzazione delle professionalità esistenti; 

• la capacità di governare la rete di relazioni interne o esterne, con particolare riferimento agli altri 

livelli di governo (Enti di area vasta, Regione e Stato) oltre alle altre istituzioni sia pubbliche che 

private. 

• la capacità di comunicare attraverso i diversi strumenti a disposizione e la capacità di mediare e 

negoziare, al fine di dirimere situazioni controverse afferenti alla propria area di responsabilità; 
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• la capacità di gestire efficacemente le situazioni stressanti, mantenendo inalterata la qualità del 

proprio lavoro, associata alla capacità di approcciarsi in modo proattivo alle diverse circostanze; 

• la capacità di essere flessibile e di gestire la complessità, modificando piani, programmi o approcci al 

mutare delle circostanze e reagendo in modo costruttivo a situazioni impreviste o anomale. 

 

ART. 3 - DURATA DELL’INCARICO E TRATTAMENTO ECONOMICO 

L’incarico avrà inizio dalla data di sottoscrizione del contratto e avrà un termine finale di cinque anni. 

Il rapporto di lavoro sarà costituito mediante stipulazione di contratto subordinato a tempo pieno e 

determinato. Dalla data di assunzione dell’incarico il dipendente sarà sottoposto ad un periodo di prova nei 

termini previsti dal CCNL della dirigenza del comparto Regioni-Enti locali. 

Per lo svolgimento del presente incarico verrà corrisposta la retribuzione fissa equiparata al trattamento 

economico previsto dall’ultimo Contratto Collettivo Nazionale vigente dell’Area dirigenziale Funzioni locali 

ed in base al sistema di pesatura vigente e alla vigente pesatura del ruolo di direttore (livello alto di 

complessità organizzativa) oltre che ad una integrazione ad personam (equiparabile a quanto previsto 

dall’articolo 108 e dall’articolo 110 comma 3 TUEL) che assorbe tutte le indennità accessorie, dando atto che 

tale integrazione ricomprenderà eventuali successivi adeguamenti retributivi, derivanti da contratti nazionali 

e decentrati integrativi., in relazione alla caratteristica dell’incarico da ricoprire, il tutto come sotto 

dettagliato: 

Trattamento tabellare: € 50.005,77 

Indennità di posizione: € 48.084,81 (livello di alta complessità lavorativa) 

Indennità di vacanza contrattuale - IVC: € 36,17 oltre anticipazione mensile di € 116,65  

Sub totale: € 98.243,40  

Retribuzione di risultato: 14.425,44 (30% della indennità di posizione); 

Integrazione ad personam: 12.232,87. 

Sub totale: € 26.658,31 

Totale: 124.901,71 

Tutti gli emolumenti indicati sono soggetti alle ritenute erariali, previdenziali ed assistenziali previste dalle 

norme vigenti. Si precisa che la retribuzione di risultato spetterà, secondo le determinazioni che saranno 
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stabilite di anno in anno, sulla base della metodologia per la rilevazione delle attività rese rispetto agli 

obiettivi fissati dall’Azienda e nel rispetto della contrattazione decentrata vigente. La retribuzione di 

posizione potrà variare in futuro rispetto ad eventuali diverse assegnazioni di funzioni al direttore o a 

modifiche al vigente sistema di pesatura. Per i dipendenti della Regione e degli enti regionali e locali la 

nomina a direttore determina il collocamento in aspettativa senza assegni; il periodo di aspettativa è utile ai 

fini del trattamento di quiescenza e dell’anzianità di servizio. Le amministrazioni di appartenenza 

provvedono ad effettuare il versamento dei relativi contributi, comprensivi delle quote a carico del 

dipendente, nonché dei contributi assistenziali, calcolati sul trattamento stipendiale spettante al medesimo 

ed a richiedere il rimborso del correlativo onere all’ente di gestione, il quale procede al recupero delle quote 

a carico del direttore. 

 

ART. 4 - REQUISITI DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE 

Ai candidati, ai fini dell’ammissione alla presente procedura, è richiesto il possesso dei seguenti requisiti: 

1.REQUISITI GENERALI 

a. cittadinanza italiana o possesso dei requisiti previsti dall'articolo 38, commi 1, 2 e 3-bis, del decreto 

legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 

b. idoneità fisica allo specifico impiego. L'Amministrazione ha facoltà di sottoporre a visita medica di 

controllo il vincitore della selezione in base alla vigente normativa; 

c. età non inferiore a 18 anni; 

d. godimento dei diritti civili e politici; per i candidati non cittadini italiani e non titolari dello status di 

rifugiato o di protezione sussidiaria, il godimento dei diritti civili e politici è riferito al paese di 

cittadinanza. 

e. iscrizione nelle liste elettorali; 

f. assenza di condanne con sentenza passata in giudicato per reati che costituiscono un impedimento 

all’assunzione presso una pubblica amministrazione. Coloro che hanno in corso procedimenti penali, 

procedimenti amministrativi per l'applicazione di misure di sicurezza o di prevenzione o precedenti 

penali a proprio carico iscrivibili nel casellario giudiziale, ai sensi dell'articolo 3 del decreto del 

Presidente della Repubblica 14 novembre 2002, n. 313, ne danno notizia al momento della 

candidatura, precisando la data del provvedimento e l'autorità giudiziaria che lo ha emanato ovvero 

quella presso la quale penda un eventuale procedimento penale. 
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g. non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione, per 

persistente insufficiente rendimento, in forza di norme di settore, o licenziati per le medesime 

ragioni ovvero per motivi disciplinari ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale, ovvero 

dichiarati decaduti per aver conseguito la nomina o l’assunzione mediante la produzione di 

documenti falsi o viziati da nullità insanabile; 

h. insussistenza di cause di inconferibilità o incompatibilità ai sensi del D.lgs 39/2013 e s.m.i; 

i. possesso della patente di guida di categoria B. 

 

2.REQUISITI SPECIFICI  

1. Titolo di studio. I candidati devono essere in possesso di almeno uno dei seguenti titoli di studio: 

- DIPLOMA DI LAUREA quadriennale o quinquennale appartenente al vecchio ordinamento; 

- DIPLOMA DI LAUREA Magistrale o Specialistica del nuovo ordinamento; 

oppure titoli equipollenti o equiparati (l’equipollenza dovrà essere obbligatoriamente documentata tramite 

l’indicazione del relativo provvedimento legislativo o ministeriale). 

I candidati in possesso di titolo accademico conseguito all’estero sono ammessi alla selezione, purché il titolo 

sia stato dichiarato equipollente con provvedimento della Presidenza del Consiglio dei ministri – 

Dipartimento della Funzione Pubblica, sentito il Ministero dell’Università e della ricerca, ai sensi dell’art. 38, 

comma 3, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, ovvero sia stata attivata la predetta procedura di equiparazione. 

Il candidato è ammesso con riserva alla selezione in attesa dell’emanazione di tale provvedimento. La 

modulistica e la documentazione necessaria per la richiesta di equivalenza sono reperibili sul sito 

istituzionale della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della Funzione Pubblica – all’indirizzo 

www.funzionepubblica.gov.it  

2. Esperienza. I candidati dovranno essere in possesso di esperienza professionale non inferiore ad anni 5 

con qualifica dirigenziale o in funzioni equiparate nella Pubblica Amministrazione; 

3. Lingua straniera. I candidati dovranno possedere la conoscenza di una lingua straniera tra inglese, 

francese, spagnolo; 

I requisiti richiesti devono essere posseduti sia alla data di scadenza del termine stabilito per la 

presentazione delle domande sia all'atto della sottoscrizione del contratto di lavoro. Inoltre, il candidato, al 

momento dell’affidamento dell’incarico, non potrà trovarsi in una delle condizioni di incompatibilità e 

inconferibilità previste dal D. Lgs. n. 39/2013 e s.m.i 
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Art. 5 – MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE E CONTENUTO DELLE STESSE 

Per partecipare alla selezione gli interessati devono presentare la domanda di ammissione completa delle 

dichiarazioni e allegati richiesti, pena l’esclusione dalla selezione, entro il termine perentorio di 20 giorni 

decorrenti dalla data di pubblicazione del presente avviso sul medesimo Portale, all’indirizzo web 

www.InPA.gov.it. 

Il presente bando verrà pubblicato inoltre sul sito internet istituzionale dell’ente, sezione bandi di concorso, 

all’indirizzo: 

https://parcodiportoconte.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/trasparenza# 

Gli interessati potranno presentare domanda di partecipazione esclusivamente attraverso il “Portale unico 

del reclutamento” (di seguito anche solo “Portale”) disponibile all'indirizzo www.inpa.gov.it, previa 

registrazione nel Portale stesso e inserimento delle proprie informazioni curriculari nelle sezioni specifiche 

relative al curriculum vitae. Per accedere al portale è necessario utilizzare le proprie credenziali SPID 

(Sistema pubblico di identità digitale) o la Carta di Identità Elettronica (CIE) o altra idonea modalità 

consentita dal Portale stesso. Per poter partecipare alla selezione il candidato deve inoltre essere in possesso 

del proprio indirizzo PEC o un domicilio digitale a lui intestato al quale intende ricevere le comunicazioni 

relative alla selezione, unitamente a un recapito telefonico. Ogni comunicazione ai candidati concernente la 

selezione, compreso il calendario e il luogo dei colloqui e del loro esito, è effettuata attraverso il Portale. 

Le comunicazioni rivolte a tutti i candidati saranno effettuate anche sul sito internet istituzionale dell’ente, 

sezione bandi di concorso, all’indirizzo: https://parcodiportoconte.trasparenza-valutazione-

merito.it/web/trasparenza/trasparenza# 

Tali pubblicazioni sostituiscono a tutti gli effetti di legge qualsiasi altra comunicazione agli interessati.  

Alla domanda di partecipazione alla selezione, presentata in modalità telematica, il candidato dovrà allegare, 

pena l’esclusione: 

• il curriculum formativo e professionale, datato e sottoscritto con autorizzazione al trattamento dei dati ex 

D.Lgs 196/03 e s.m.i., contenente tutte le indicazioni utili a valutare la formazione e le attività professionali. 

Le esperienze lavorative e formative del candidato saranno desunte da detto documento. 

In particolare, dovrà essere specificato in modo chiaro e univoco: 

a - per titoli di studio: l’esatta indicazione della denominazione dei titoli di studio posseduti, con data, sede 

di conseguimento e valutazione riportata; l’esatta indicazione di eventuali corsi di formazione professionale, 

specializzazioni, dottorati, master, etc.; 
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b – per titoli di servizio l’esatta indicazione dei servizi lavorativi svolti, le mansioni, il datore di lavoro, i 

periodi in cui sono stati svolti, le sedi; 

c - per eventuali esperienze pregresse: l’esatta indicazione degli incarichi ricoperti, le relative mansioni degli 

enti, delle sedi e dei periodi nei quali sono state svolte le attività. 

Nel curriculum potranno essere indicati ulteriori titoli od esperienze che il candidato ritenga rilevanti ai fini 

della loro valutazione da parte della Commissione esaminatrice. 

In caso di accertato malfunzionamento, parziale o totale della piattaforma digitale, che impedisca 

l’utilizzazione della stessa per la presentazione della domanda di partecipazione o dei relativi allegati, verrà 

prevista una proroga del termine di scadenza per la presentazione della domanda corrispondente a quello 

della durata del malfunzionamento, che verrà pubblicato sul sito istituzionale e sul Portale unico del 

reclutamento. 

 

ART. 6 – MODALITA' E SVOLGIMENTO DELLA PROCEDURA SELETTIVA 

Il Responsabile del procedimento, appositamente nominato dal Presidente, verifica la corretta 

predisposizione delle domande e la sussistenza dei requisiti previsti dal presente avviso. L’eventuale 

esclusione per mancanza dei requisiti di accesso alla selezione verrà pubblicata sul Portale InPA e sul sito 

Internet del Parco, sezione bandi di concorso, all’indirizzo: 

https://parcodiportoconte.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/trasparenza# 

Dette pubblicazioni hanno valore di notifica a tutti gli effetti e pertanto non sarà data alcuna comunicazione 

personale. Al termine delle operazioni di verifica di ammissibilità di cui al punto precedente le domande dei 

candidati ammessi saranno trasmesse alla Commissione esaminatrice, nominata con deliberazione del 

Consiglio direttivo, secondo quanto disposto dal vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei 

servizi. La Commissione effettuerà una valutazione comparativa dei curricula dei candidati, verificando la 

coerenza tra il profilo oggetto dell’avviso pubblico e la qualificazione professionale e culturale che emerge 

dai curricula, avendo a disposizione un massimo di 60 punti, così ripartiti: 

Massimo 10 punti: Titoli di Studio 

Massimo 20 punti: Titoli di servizio 

Massimo 20 punti: Curriculum formativo e professionale 

Massimo 10 punti: Titoli vari. 
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I punteggi saranno assegnati dalla Commissione nel rispetto dei criteri definiti dagli articoli 38,39,40,41 del 

vigente regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi. La Commissione, in occasione della prima 

seduta, potrà stabilire ulteriori criteri di dettaglio per la ripartizione del punteggio per le categorie sopra 

evidenziate per le quali sussista un margine di discrezionalità nella valutazione. 

La Commissione inviterà al colloquio i primi 5 candidati (oltre ad eventuali pari merito) che avranno 

ottenuto i punteggi migliori nella valutazione comparativa dei titoli sopra indicati. 

L'elenco dei candidati ammessi al colloquio sarà reso disponibile sul Portale InPA e sul sito istituzionale 

dell'Ente, sezione bandi di concorso, all’indirizzo: https://parcodiportoconte.trasparenza-valutazione-

merito.it/web/trasparenza/trasparenza# 

Tale pubblicazione costituisce l’unica notifica ad ogni effetto di legge; non si procederà, quindi, ad effettuare 

comunicazioni individuali. Sarà cura dei candidati verificare gli aggiornamenti sul Portale InPa e sul sito 

istituzionale, liberando l’Azienda Speciale Parco di Porto Conte da ogni responsabilità in merito alla mancata 

consultazione. 

Il colloquio verterà sulle competenze tecniche, gestionali e trasversali possedute in coerenza con quanto 

richiesto dagli articoli 1 e 2 del presente avviso, oltre che sulle esperienze professionali maturate ed è teso 

ad accertare la maturità professionale del candidato in coerenza con l’articolo 42 del regolamento di 

organizzazione degli uffici e dei servizi. 

In esito al colloquio verranno assegnati al candidato fino a 40 punti; il punteggio sarà corredato da un 

giudizio sintetico. 

Il colloquio si compone delle seguenti 2 fasi, il cui ordine di svolgimento potrà essere liberamente 

determinato dalla Commissione esaminatrice: 

a) Fase di valutazione del possesso delle competenze e capacità trasversali: colloquio relativo alla 

valutazione delle competenze indicate all’art. 2, lettera B) del presente avviso. Il colloquio verrà condotto dal 

membro esperto in valutazioni attitudinali, e potrà aver luogo secondo una o più delle seguenti modalità: 

- Dinamica di Gruppo (Group Role Play): è una prova nella quale i partecipanti, suddivisi in gruppi, devono 

confrontarsi rispetto ad obiettivi comuni e/o individuali, all’interno di un verosimile contesto organizzativo. 

La prova ha lo scopo di favorire l’esplicitazione in azioni concrete delle competenze comportamentali 

organizzative e relazionali fondamentali per ricoprire il ruolo oggetto di concorso. Nella dinamica a ruoli 

assegnati viene fornita una traccia dettagliata che prevede un ruolo predefinito, di eguale complessità e 

rilievo per ciascun partecipante, al quale è richiesto di apportare il proprio contributo nel rispetto dell’input 

specifico; 
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− Individual role play: è una prova nella quale a ciascun partecipante, individualmente, viene sottoposto un 

“caso” organizzativo progettato ad hoc, rivolto a valutare alcune competenze specifiche gestionali-direttive 

attraverso l’analisi di dati ed informazioni da utilizzare successivamente durante una simulazione di un 

incontro con un potenziale stakeholder (impersonato da un Assessor esperto); 

− Intervista BEI: è una prova - Behavioural Event Interview che consiste in un’intervista individuale durante 

la quale viene chiesto al partecipante un approccio applicativo, concreto, attraverso il racconto di casi e 

situazioni di vita reale professionale. La finalità della prova è quella di approfondire e valutare in modo 

sistematico alcune capacità fondamentali per ricoprire il ruolo oggetto di concorso. 

b) Fase di valutazione delle conoscenze tecniche: si terrà un colloquio finalizzato alla valutazione delle 

conoscenze tecniche indicate all’art. 2, lett. A) del presente avviso e al percorso professionale svolto dal 

candidato. Inoltre si procederà ad una valutazione della conoscenza della lingua straniera scelta dal 

candidato mediante lettura e traduzione di un breve brano. 

La Commissione potrà eventualmente dettagliare in modo ulteriore i sopra descritti criteri e la relativa 

ripartizione del punteggio. La graduatoria finale sarà ottenuta sommando il punteggio conseguito dalla 

valutazione dei titoli con il punteggio conseguito nel colloquio. Per l’espletamento delle prove d’esame 

l’Azienda si potrà avvalere, anche solo per alcune fasi delle stesse, di aziende specializzate in selezione del 

personale nel rispetto delle vigenti disposizioni in materia. Le prove si potranno tenere anche con l’utilizzo di 

strumenti informatici e/o da remoto. 

La graduatoria finale sarà trasmessa al Presidente per gli adempimenti conseguenti. Un funzionario 

appositamente delegato dal Presidente provvede all’approvazione delle operazioni concorsuali sulla base dei 

verbali trasmessi dalla commissione esaminatrice, nel rispetto dei principi del vigente regolamento di 

organizzazione degli uffici e dei servizi. 

ART. 7 - SEDE E DATA DI SVOLGIMENTO DEI COLLOQUI 

La data del colloquio per i soli candidati invitati come da previsione dell’art. 6 del presente avviso, è fissata 

per il giorno 15/04/2026 dalle ore 9.00 presso: 

Sede Azienda Speciale Parco di Porto Conte “Casa Gioiosa” loc. Tramariglio S.P.55 n.44 - 07041 Alghero 

(SS) 

L’elenco dei candidati ammessi al colloquio e le eventuali modifiche della data e/o del luogo dove si terranno 

i colloqui verranno rese note unicamente mediante pubblicazione sul Portale InPA e sul sito istituzionale 

dell’Azienda, sezione bandi di concorso, all’indirizzo: https://parcodiportoconte.trasparenza-valutazione-

merito.it/web/trasparenza/trasparenza# 
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Dette pubblicazioni hanno valore di notifica a tutti gli effetti e pertanto non sarà data alcuna comunicazione 

personale. I candidati dovranno presentarsi al colloquio muniti di idoneo documento di riconoscimento in 

corso di validità. La mancata presenza nella giornata e nell’ora indicata equivarrà a rinuncia alla 

partecipazione alla selezione. 

ART. 8 ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO 

Il vincitore sarà nominato direttore dell’Azienda speciale Parco di Porto Conte con atto del Presidente previa 

deliberazione dell’Assemblea. L’incarico potrà essere revocato per i motivi e con le modalità fissate dal 

vigente CCNL nonché dalla normativa vigente. All’atto di nomina seguirà la sottoscrizione del contratto 

individuale di lavoro. Il contenuto dell’incarico assegnato potrà essere modificato a seguito di eventuali 

processi di riorganizzazione che avranno luogo durante il corso del mandato amministrativo, tenuto conto 

della natura e delle caratteristiche delle competenze da assegnare nonché delle attitudini e capacità 

professionali richieste rispetto a quelle di cui al presente avviso, e delle esperienze maturate dall’incaricato. 

L’Azienda ha facoltà, comunque, di stipulare un nuovo contratto individuale di lavoro con altro candidato 

partecipante alla procedura selettiva in caso di risoluzione dell'originario contratto per mancato 

superamento del periodo di prova ovvero in caso di impossibilità di attivare il rapporto originario stesso. 

Il candidato avente diritto all'assunzione dovrà assumere servizio nel termine fissato dalla convocazione. 

Scaduto il termine stabilito dall'Azienda, questa comunicherà di non dare seguito alla stipulazione del 

contratto. Entro lo stesso termine indicato dall'Azienda, il candidato vincitore dovrà dichiarare di non avere 

altri rapporti di impiego pubblico o privato. L'Azienda procederà alla verifica del possesso dei requisiti 

dichiarati nella domanda di ammissione alla selezione. 

Qualora a seguito delle verifiche emergano delle difformità rispetto a quanto dichiarato, l’Azienda non 

procederà alla stipulazione del contratto di lavoro o nel caso in cui sia già stato stipulato il contratto di 

lavoro, quest’ultimo sarà risolto di diritto. 

Nel caso di falsa dichiarazione si applicheranno le disposizioni di cui all'art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, 

e tale circostanza sarà segnalata all’Autorità Giudiziaria competente per l’applicazione delle previste 

sanzioni. 

 

 

ART. 9 TRATTAMENTO DEI DATI 

La registrazione al Portale comporta il consenso al trattamento dei dati personali nel rispetto della disciplina 

del regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, e del decreto 
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legislativo 30 giugno 2003, n. 196. Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. 101/2018, con 

riferimento alla attività di trattamento dati relativi alla partecipazione al presente bando raccolti presso il 

Servizio Affari Legali e Risorse Umane, è necessario fornire le seguenti informazioni: 

 

1. Titolare del Trattamento e Responsabile della Protezione dei dati 

Indicazione del titolare del trattamento: Azienda speciale Parco di Porto Conte, con sede in Loc. Tramaglio 

SP 55, n. 44-Alghero (SS), PEC: parcodiportoconte@pec.it, tel. 079 945005. 

Indicazione del Responsabile della protezione dei dati (Rpd) per l’Azienda speciale Parco di Porto Conte è: 

SGT 10 SRL, con sede in Via Grecale n. 21 Cagliari (CA), P.Iva 02285470924 – contattabile per questioni 

inerenti il trattamento dei suoi dati ai seguenti recapiti: Tel. 070 3837138. http://www.sgt10.it – PEC/mail: 

sgt10@sgt10.it – sgt10@postecert.it  

2. Finalità e base giuridica 

I dati personali sono trattati per tutti gli adempimenti connessi alla procedura di selezione cui si riferiscono e 

nel rispetto degli obblighi previsti dalla normativa e dalle disposizioni regolamentari in materia. 

3. Oggetto dell’attività di trattamento 

Il trattamento riguarda le seguenti categorie di attività: raccolta, archiviazione, registrazione e elaborazione 

tramite supporti informatici, comunicazione a tutto il personale dipendente dell’Azienda speciale Parco di 

Porto Conte coinvolto nel procedimento e ai membri delle Commissioni esaminatrici designati dall’Azienda; 

comunicazioni pubbliche (diffusione) relative alla procedura selettiva. 

4. Modalità di trattamento 

Il trattamento si svolge nel rispetto dei principi normati dall'art. 5 del Regolamento Ue 2016/679 e dei diritti 

dell'interessato disciplinati nel Capo III dello stesso Regolamento. Il trattamento è effettuato con modalità in 

parte automatizzate e comprende le operazioni o complesso di operazioni necessarie (raccolta, archiviazione 

informatica e cartacea, elaborazione, pubblicazione) per il perseguimento delle finalità di cui al precedente 

punto 2. L’azienda si può avvalere, per il trattamento dei dati, di soggetti terzi (individuati quali responsabili 

del trattamento) sulla base di un contratto o di altro atto giuridico. 

 

5. Misure di sicurezza 
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I dati sono trattati garantendo, ai sensi dell'art. 32 del Regolamento UE 2016/679, la loro sicurezza con 

adeguate misure di protezione al fine di ridurre i rischi di distruzione o perdita dei dati, della modifica, della 

divulgazione non autorizzata o dell'accesso accidentale o illegale. I trattamenti sono effettuati a cura delle 

persone fisiche autorizzate allo svolgimento delle relative procedure. 

6. Comunicazione e diffusione 

I dati personali oggetto di trattamento possono essere comunicati a soggetti terzi, pubblici e privati, in 

ottemperanza ai relativi obblighi di legge, di regolamento e/o contrattuali. Indicativamente, i dati vengono 

comunicati a tutto il personale dipendente dell’Azienda speciale Parco di Porto Conte coinvolto nel 

procedimento e ai membri delle Commissioni esaminatrici designati dall’Azienda, oltre che a eventuali 

soggetti responsabili del trattamento sulla base di contratto o altro atto giuridico. Sono previste, altresì, 

comunicazioni pubbliche (diffusione) relative all'espletamento delle varie fasi della procedura selettiva. 

7. Periodo di conservazione dei dati 

I dati saranno conservati permanentemente nella gestione dei documenti dell’Azienda speciale Parco di 

Porto Conte. 

8. Diritti dell’Interessato 

In qualità di interessato/a può esercitare i diritti previsti dal Capo III del Regolamento UE 2016/679 ed in 

particolare il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, la limitazione o la 

cancellazione nonché di opporsi al loro trattamento fatta salva l’esistenza di motivi legittimi da parte del 

Titolare. A tal fine può rivolgersi al Responsabile della protezione dei dati ex art. 37 del Regolamento UE 

2016/679. Il Titolare, Azienda speciale Parco di Porto Conte, ai sensi del Regolamento Ue 2016/679, nel caso 

proceda a trattare i dati personali raccolti per una finalità diversa da quella individuata nel precedente punto 

2, procede a fornire all'interessato ogni informazione in merito a tale diversa finalità oltre ad ogni ulteriore 

informazione necessaria. 

9. Diritto di proporre reclamo 

In base a quanto previsto dall'art. 77 del Regolamento UE 2016/679, in caso di presunte violazioni del 

Regolamento stesso l'interessato può proporre un eventuale reclamo all’Autorità di Controllo Italiana - 

Garante per la protezione dei dati personali, fatta salva ogni altra forma di ricorso amministrativo o 

giurisdizionale. 

 

ART. 10 - AVVERTENZE GENERALI/DISPOSIZIONI FINALI  

In ottemperanza a quanto previsto all’art. 8 della legge 241/1990, si comunica che: 
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► la ricevuta di ricezione della domanda (creata automaticamente dal sistema di invio telematico) è da 

considerarsi istanza di avvio del procedimento e pertanto l’Azienda non darà comunicazioni ulteriori rispetto 

a quanto previsto dalla normativa citata; 

► avverso il presente avviso è ammesso ricorso in sede giurisdizionale al Tribunale Amministrativo 

Regionale della Sardegna entro sessanta giorni dalla data di pubblicazione o ricorso straordinario al 

Presidente della Repubblica entro centoventi giorni dalla stessa data; 

► il responsabile del procedimento è il Dott. Pasquale Sinis. 

L’Amministrazione garantisce la pari opportunità fra uomini e donne per l’accesso al lavoro, ai sensi del D.Lgs 

n.198/2006 e s.m. 

 

Il presente avviso costituisce lex specialis e pertanto la partecipazione alla procedura comporta 

implicitamente l’accettazione senza riserva alcuna di tutte le disposizioni ivi contenute. Per quanto non 

espressamente previsto nel presente avviso si fa riferimento a quanto disposto dalla normativa vigente in 

materia e dagli specifici regolamenti aziendali. 

Gli interessati possono inviare eventuali richieste di chiarimenti o informazioni alla seguente casella di posta 

elettronica: psinis@parcodiportoconte.it o rivolgersi al Servizio Affari Generali di questa Azienda dal lunedì al 

venerdì dalle ore 9:00 alle ore 14:00 - tel. 079-945005 

Copia integrale del presente avviso verrà pubblicata sul portale InPA - Portale del reclutamento del 

Dipartimento della Funzione pubblica. Il testo del presente avviso è consultabile sul sito Internet dell’Azienda 

speciale Parco di Porto Conte, sezione bandi di concorso, all’indirizzo:  

https://parcodiportoconte.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/trasparenza# 

 

Alghero, 10.3.2026 

Sottoscritto digitalmente dal Commissario straordinario 

dott. Luca Canessa 
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